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 Fredag den 15. juni 2012
 Klokken 10.00 - 15.00
 auditoriet i UUA
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„Uddannelsesdag“

- muligheder nu 
 og i fremtiden

Tutorcentret/
 Hvidovre Hospital, afs. 046

Kettegård allé 30, 2650 Hvidovre
Tlf.: 3862 2161

eller
3862 2974

-muligheder nu 
og i fremtiden

iqmatrix.com

Undervisningsbygningen
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Forord
Uddannelse og professionel udvikling er en inte-
greret del af sundhedsvæsenet; også på Hvidovre 
Hospital. Blandt andet ved hjælp af Tutorcentret 
og Learning Lab er Hvidovre Hospital et godt og 
kendt uddannelsessted. 
Mon der stadig er plads til forbedringer?  
Uddannelsesdagen vil føre dig rundt i såvel den 
teoretiske som i den praktiske verden, hvor ho-
vedmålet er at inspirere dig. 
Vi håber med din deltagelse, at du vil være med til 
at gøre dagen til en succes. Kan dagen samtidig 
virke som inspirationskilde for dig i din dagligdag 
med undervisning af kollegaer, føler vi målet for 
dagen er opfyldt.

Alle der synes det er spændende at udvikle og 
uddanne er velkomne.
Vi håber, du vil finde programmet interessant og 
ser frem til at se dig d.15. juni 2012 kl 10.00 i Ud-
viklings og Uddannelsesafdelingen (bygningen på 
hjørnet af Rosenhøj og Kettegårdsalle).

Med venlig hilsen

Tutorercentret, HvH
Trine Jensen David

Kim Holck
Juri Pedersen

Thomas Ringbæk
Morten Steensen
Lars Krag Møller 

og fra Learning Lab, HvH
Jeanette W.Kirk

Tilm
elding:  Sekretariatet i U

U
A

  38622161 eller 3862 2974

Praktiske oplysninger

Dato: Fredag den 15. juni 2012

Tidspunkt: Klokken 10.00 - 15.00

Sted: Undervisingsbygningen, Hvidovre Hospital 
 
Tilrettelæggelse: 
Tutorgruppen og Learning Lab på Udviklings og 
Kvalitetsafdelingen, Hvidovre/Amager Hospital.

Kontaktperson og tilmelding til:
Sekretariatet, UUA afsnit 046, 
telefon: 3862 2161 e.l 3862 2974

Pris: Gratis.

I tilbudet indgår kaffe/te og en sandwich. ;-)

Velkomst
Torben Mogensen, overlæge 
dr.med.,lægelig direktør, HvH.

Fireårsreglen. Hvad sker der?
Birthe Obel, kontorchef Sundhedssty-
relsen og Lisbeth Lintz, formand FYL. 
Hvilke konsekevenser har ministeriet 
og Sundhedsstyrelsen tænkt sig at 
tage af de nye regler og hvad gør YL? 

Uddannelsesmiljø ud fra det 
”positive psykologiske perspektiv”. 
Ebbe Lavendt, erhvervspsykolog.
Hvordan skaber man en kultur, der 
faciliterer læring? 
Kan positiv psykologi løfte vores 
uddannelse og gøre den sjovere?  

Sandwich

Hvordan lærer vi bedst? 

Læringsstile - ved du hvordan 
dine kursister lærer bedst? Ole 
Lauridsen, lektor mag.art. Center for 
Undervisning og Læring (CUL). Århus 
Universitet.

E-learning - hvorfor og hvordan?
Thomas Kjær Jensen, Lægeforening-
en. Samspil mellem læring og web. 
Hvornår virker e-learning bedst? 
Internationale erfaringer. 

Pause

Test-enhanced learning  
Charles Bøje Kromann læge phd 
CEKU. Hvad opnår vi ved at teste 
viden efter indlæring? 

Nytter eksamen noget?
Charlotte Søjnæs, CEKU. 
Giver eksamen andet end videns-
mæssigt ensartede mennesker – uden 
de kompetencer vi efterspørger?

Auditorie 1

10.00-10.05

10.05-10.35

10.35-12.00

12.00-12.30
Synergien mellem forskning og  
uddannelse

Fra resultat til praksis
Ove Andersen, overlæge ph.d., Klinisk 
Forskningscenter HvH. Hvordan stimule-
rer vi det  akademiske miljø/kompetencer? 
Hvad lærer man af at forske? 

Øger kliniske retningslinjer 
kompetencerne? Linda Schumann 
Scheel, prodekan, ph.d. Metropol 
Næstformand i Videnskabeligt Råd 
i Center for Kliniske Retningslinjer. 
Hvordan får kliniske retningslinjer et liv på 
en klinisk afdeling? 

Pause

”Short track forskning”. 
Henrik Palm, overlæge dr.med., Ort 
Kir., HvH. Når systemet forlanger 
forskningsbank -  hvordan gribes det 
praktisk an? 

Lægefaglig forskningstræning Jørgen 
B Dahl, Professor, overlæge, dr.med. 
Anæstesi- og Operationsklinikken, 
HovedOrtoCentret, RH. Hvordan 
implementeres den viden forskningen 
genererer?  

Lokale 4

12.30-12.55

12.55-13.40

13.40-13.50

13.50-14.20

14.20-14.50

Simulationsbaseret læring

Simulationsbaseret læring - en 
demonstration. Intensiv afd., 
HvH, Morten Steensen, overlæge, 
Intensiv afd., HvH.

”Hvordan starter man simulation 
i egen afdeling?” Praktisk tilgang 
til simulationstræning i egen 
afdeling. Juri Pedersen, overlæge 
dr.med., Børneafdelingen, HvH.

”Evaluering af 
simulationstræning på 
Intensiv, HvH” Rasmus Winkel, 
afdelingslæge, Anæstesiologisk 
afdeling, Herlev Hospital. 

Pause

”Debriefing efter simulation. 
Hvordan bliver simulation til 
læring” Tim Kristensen, overlæge 
dr.med., DIMS.

Paneldiskussion  Spørg 
eksperterne: Jeanette Kirk, 
Learning Lab, HvH, Juri Pedersen, 
Rasmus Winkler, Tim Kristensen 
og Morten Steensen.
 

Lokale 10  

12.30-12.45

12.45-13.15

13.15-13.35

13.35-13.45

13.45-14.15

14.15-14.50

Auditorie 1

12.30-13.30

13.30-13.55

13.55-14.05

14.05-14.25

14.25-14.50

..............................14.50-15.00 Afslutning ved Torben Mogensen, Lægelig Direktør, HvH..............................
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